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TERMO DE REFERENCIA 031/FunBEA/2019
MODALIDADE PRODUTO
FEHIDRO 238/2019
I. IDENTIFICACAO DO PROJETO

A prestacédo de servigos de educomunicador/educomunicadora enquadra-se no Projeto “Plano de
Comunicacdo Social do Comité de Bacia Hidrografica Ribeira de Iguape e Litoral Sul”.

Il - DEMANDANTE
FunBEA - Fundo Brasileiro de Educacdo Ambiental.
I11. ENQUADRAMENTO DA CONTRATACAO

O Projeto tem como objetivo central “Contribuir e estimular o fortalecimento da gestdo dos
recursos hidricos na UGHRI 11 - Ribeira do Iguape e Litoral Sul, por meio da construcéo
participativa de um Plano de Comunicacdo Social do Comité de Bacias Hidrograficas do
Ribeira do Iguape ¢ Litoral Sul e a populagao local”. Em conformidade com o Plano Estadual de
Recursos Hidricos (2016-2019), que prioriza em seu Programa de Duragdo Continuada 8 a
capacitacdo técnica, a educagdo ambiental e a comunicagdo social como estratégias
imprescindiveis para a gestdo e a conservagdo dos recursos hidricos, essa contratacdo se
enguadra no

Objetivo imediato 1: Constru¢cdo do Plano de Comunicacdo Social do Comité da Bacia
Hidrogréafica do Ribeira de Iguape e Litoral Sul (UGRHI 11), visando ampliar a divulgacao e
disseminar informacdes sobre a importancia da gestdo e conservacdo dos recursos hidricos

Objetivo imediato 2: Mapear os meios de comunicacao e instrumentos que podem ser utilizados
para a realizagdo da comunicagdo pelo CBH-RB que subsidiem a disseminacdo de informacao
por meios de comunicacgdo de massa sobre os recursos hidricos e 0 CBH-RB. Objetivo imediato

3: Mobilizacdo social e formacdo de atores chave da area abrangida pelo CBH- RB sobre a
gestdo dos recursos hidricos e o papel do comité na regido.

IV. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Avrticular e comunicar parcerias e a¢des de comunicacdo socioambiental para a realizacdo do
“Plano de Comunicagdo Social do Comité de Bacia Hidrografica Ribeira de Iguape e Litoral
Sul”, propondo e implementando, em conjunto com os diferentes atores comunicacionais,
inseridos nas 4 sub-divisdo (bacia Alto Vale, Médio Vale, Alto Juquia, Complexo Estuarino
Lagunar, e seus especificos municipios, visando o mapeamento dos meios de comunicagédo e
instrumentos que possam ser utilizados para a realizagdo da comunicacdo do CBH-RB,
aproximacao com institui¢des de comunicagdo que atuam na bacia, incluindo a midia impressa,
virtual, radios e tv meios de comunicacdo e instrumentos que possam ser utilizados para a
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realizacdo da comunicacdo do CBH-RB. com o principio de difundir informacdes qualificadas
sobre gestdo e conservagdo dos recursos hidricos cumprindo as metas e atividades do Objetivo
Especifico 1 — Articulacdo com o CBH-RB.

Realizar a producéo de conteudo tendo como base priorizagdo das teméticas das microbacias
prioritarias visando produzir e divulgar 0s processos Formativos para 0s comunicadores
(midias externas) e também para a produgdo das tematicas formativas e dos materiais de
comunicacdo necessarios para a divulgacdo da Formacdo contribuindo para o Objetivo
Especifico 2 Formacdo de Formadores e Objetivo Especifico 3 — Mobilizacdo Social da area
abrangida pelo CBH-RB sobre a gestdo dos recursos hidricos e o papel do comité na regido e a
Sistematizacdo do Plano de Comunicagdo Social com o auxilio na elaboracdo das diretrizes do
Obijetivo 4 - Plano de Comunicacdo do CBH-BR.

V — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Na perspectiva da comunicagéo, a regido abrangida pelo CBH- RB ¢ atendida por veiculos de
comunicacdo de massa, além de meios comunitarios, que oferecam oportunidade para a
comunidade se manifestar.

Os meios de comunicacao de massa que atendem a regido sdo jornais de circulacdo diaria (como
A Tribuna - Vale do Ribeira, 0 mais tradicional, e o Jornal Regional), emissoras de TV (como
TV Tribuna, afiliada da Rede Globo, TV Record Litoral, entre outras), radios (como Band FM -
Vale do Ribeira, Radio 99 FM Vale do Ribeira com programac&o jornalistica e musical) além de
diversos portais na internet (os de maior relevancia jornalistica sdo G1 Vale do Ribeira e
Registro Diario).

Alinhado ao Plano de Bacias do CBH- RB e ao Relatdrio de Situacdo Hidrica do Comité de
Bacia Hidrografica Ribeira do Iguape e Litoral Sul (ano base 2016) e ao PDC 8, que prioriza a
capacitacdo técnica, a educagdo ambiental e a comunicagdo social como estratégias
imprescindiveis para a gestdo e a conservagdo dos recursos hidricos, propomos a elaboracdo de
um Plano de Comunicacdo Social que proporcionard um processo de difusdo de informacéao
para a populacdo da regido abrangida pelo CBH-RB, no sentido de buscar a sensibilizagdo e
conscientizagdo da populagdo da UGHRI-11 para a sua corresponsabilidade em relacéo & gestdo
e conservacao dos recursos hidricos.

O contrato FEHIDRO 238/2019 vem ao encontro desta necessidade: do desenvolvimento de
estratégias de educacdo ambiental e da comunicacgdo para sensibilizacdo da sociedade para as
tematicas que envolvem os recursos hidricos na regido, A presente proposta atende a
necessidade de se incentivar programas, projetos e acoes com énfase em educagdo ambiental,
comunicagdo e educomunicagdo, que utilizem metodologias participativas, visando difundir
para a populacdo da RMBS o conhecimento sobre a importancia da agua e como preserva-la.

VI -VAGAS

Serd contratado 1 pessoa fisica ou juridica para exercer funcdo de educomunicador que exercera
suas atividades nos diferentes municipios do Vale do Ribeira.

VIl - ATIVIDADES DE CARATER GERAL A SEREM DESENVOLVIDAS

Acrticular e Comunicar parcerias e acbes de comunicagdo socioambiental para a realizagdo do
“Plano Comunicagio Social do Comité de Bacia Hidrografica Ribeira de Iguape e Litoral Sul”,
visando o mapeamento dos meios de comunicacdo e instrumentos que possam ser utilizados
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para a realizacdo da comunicacdo do CBH-RB, aproximacao com instituicbes de comunicacao
que atuam na bacia, incluindo a midia impressa, virtual, radios e tv ; e apontar instrumentos que
possam ser utilizados para a realizacdo da comunicacdo do CBH-RB com o principio de
difundir informac@es qualificadas sobre gestdo e conservacdo dos recursos hidricos, producao
de contetidos especializados, cumprindo as metas e atividades do Objetivo Especifico 1 —
Articulacdo com o CBH-RB, Objetivo Especifico 2 Formacgdo de Formadores , Objetivo
Especifico 3 — Mobilizacdo social da area abrangida pelo CBH-RB sobre a gestdo dos recursos
hidricos e o papel do comité na regido e Objetivo Especifico 4 - Construgdo Participativa do
Plano de Comunicacdo Social

VIl - ETAPAS E ATIVIDADES ESPECIFICAS

Etapa 1 — Articulagdo e Integracdo com as instituicGes parceiras e atuantes no CBH-RB para o
mapeamento dos meios de comunicacdo e instrumentos que possam ser utilizados para a
realizacdo da comunicacdo do CBH-RB.

Periodo de execuc¢do: 3 meses (més 1, 2, 3).

Atividade 1 - Planejamento, organizacdo e moderacao de uma reunido técnica em conjunto com
a CTEA.

Com o objetivo de priorizacdo das tematicas e instituicbes do CBH-RB interessadas em
participar da formacdo de formadores, identificacdo de atores e iniciativas, assim como o0s
veiculos de comunicagdo presentes no territorio da UGRHI 11, dar-se-4 inicio a construcéo das
pautas, estratégias de comunicacdo e dos processos formativos com o objetivo de validar o
planejamento do projeto de forma participativa com entidades integrantes do CBH-RB.

Para tanto o educomunicador devera: Contactar as Institui¢des integrantes do CBH-RB, visando
divulgar a Formacao e incorporar na construcgao participativa do Plano de Comunicacéo Social.

Atividade 2: Workshop de apresentacdo da formacao e identificacdo de atores chave, interno ao
CBH-RB e externos interessados

Periodo de execugdo: meses (més 2)

Planejamento, organizacao e moderagdo do workshop para divulgacéo e apresentagdo publica da
proposta de formacéo de formadores e construcdo participativa do Plano de Comunicacdo Social
do CBH-RB.

Nesta etapa serdo realizados os levantamentos de informagBes de comunicadores/midias
constituindo-se um mapeamento. Para tanto o educomunicador devera: - Realizar um processo
de articulagdo junto as 4 sub-UGHRI, para o mapeamento de comunicadores/veiculos de
comunicagdo; - Contactar estas Institui¢des visando divulgar a Formagao; - Identificar e agregar
0s meios de comunicacdo existentes, visando aproximar estes profissionais das questes
hidricas da regido; - Produzir registro fotogréafico; - Participar de reunides técnicas.

Etapa 2 — promover aproximacdo com instituicbes de comunicagdo que atuam na bacia,
incluindo a midia impressa, virtual, radios e tv.

Periodo de execugdo: meses (més 3 a 12).



Nesta etapa serdo realizadas as agdes que visam sensibilizar os comunicadores para a temética
dos recursos hidricos oferecendo contetdo impresso, digital e participagdo no processo de
Formacdo Para tanto o educomunicador deverd: - Realizar levantamento e producdo do
conteudo; - Convidar veiculos de comunicacdo para a participacdo nos processos formativos,
oferecer informacdes sobre o Projeto, - Produzir conteidos especializados para os releases e
divulgacdo, informando desde o processo de construcdo até a realiza¢do do Plano.

Etapa 3 - Apontar instrumentos que possam ser utilizados para a realizagdo da comunicagéo do
CBH-RB com o principio de difundir informac@es qualificadas sobre gestdo e conservacdo dos
recursos hidricos.

Nesta etapa serdo realizados os levantamentos que definirdo as estratégias, linhas de acdes,
publico e previsdo de acdes que estardo contempladas. Para tanto o educomunicador devera:
Construir uma matriz operacional do Plano a partir dos trabalhos comunicativos desenvolvidos
nas etapas anteriores, fortalecendo a sua metodologia participativa.

Periodo de execugdo: meses (més 3 a 12)

Obijetivos especifico 4: Construcao participativa do Plano de Comunicagao Social do
Comité de Bacias Hidrograficas do Ribeira do Iguape e Litoral Sul e a populacéo local.
Meta 4: Elaboracéo do Plano de Comunicagdo Social do CBH-RB

Atividade 4.1: Sistematizacdo do Plano de Comunicacdo Social

Periodo de execucéo: meses (més 3 a 12)
IX - PERFIL PROFISSIONAL

O Profissional a ser contratado devera ter disponibilidade para viagens, além de possuir e
apresentar documentagdo, comprovando 0s seguintes requisitos necessarios a realizagdo das
atividades presentes neste Termo:

- Graduacdo de nivel superior em Comunicagdo Social, Jornalismo e afins;

- Residir na regido do litoral paulista e estar apto a se deslocar para 0s municipios da bacia,
incluindo comunidades tradicionais (indigenas, caigaras, quilombolas) da regido;

- Possuir experiéncia profissional minima de 04 (quatro anos) com organizagdes nao
governamentais nas areas de Articulacdo, Meio Ambiente e Comunicacdo compativeis com este
Termo de Referéncia;

- Experiéncia técnica em elaboracdo de contetdos ambientais assegurando com clareza o
entendimento comunicacional;

- Experiéncia e habilidade para moderar processos participativos visando a produgdo de pegas
de comunicacdo, na perspectiva educomunicadora.

X —PRAZO E DURACAO DO CONTRATO

A vigéncia do contrato serd de 12 meses, a contar da data de sua assinatura. Havendo
necessidade, serd realizada uma revisdo de prazos e a devida prorrogacdo do contrato com
ajustes no cronograma de entrega dos produtos.
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XI-VALOR TOTAL DO CONTRATO

O valor da contratacdo, objeto deste Termo de Referéncia, corresponde a um total de R$
77.069,65 (setenta e sete mil e sessenta e nove reais e sessenta e cinco centavos).

XIl - CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS PRODUTOS

Produto 01: Relatério Técnico e fotogréfico, incluindo lista de presenca de Reunido técnica
CTEAD;

Produto 02: Relatdrio técnico, com o mapeamento de veiculos de comunicacdo, com a
identificacdo de Instrumentos e estratégias que possam ser utilizados para a realizacdo da
comunicagdo do CBH-RB, incluindo midia impressa, virtual, radios e tvs.

Produto 03: Executar a¢Oes estratégicas com instituicdes de comunicacdo que atuam na bacia,
incluindo a midia impressa, virtual, radios e TV;

Produto 04: Relatdrio Parcial,
Produto 05: Materiais de comunicacéo para divulgacéo da formacéo.

Produto 06: Producdo de Conteldo especializado para a Formagdo e Articulagdo dos
comunicadores e midias;

Produto 07: Relatério dos 4 encontros nas 4 subbacias;

Produto 08: Plano de Comunicacdo Social do Comité de Bacias Hidrogréficas de Ribeira de
Iguape e Litoral Sul.

Produto 9: Relatério de acompanhamento pos.

X1l - LOCAL DE TRABALHO

O contratado devera residir no litoral do estado de S&o Paulo.
X1V — INSUMOS

Os insumos, tais como hospedagem, deslocamentos locais e despesas com alimentagdo e
materiais, para o desenvolvimento das atividades previstas no presente Termo de Referéncia
serdo de responsabilidade do contratado.

XV — RESPONSAVEL TECNICO PARA O ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES
E CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS PRODUTOS

Semiramis Biasoli—Secretaria Geral do FUnBEA.

XVI — PROCEDIMENTOS PARA PARTICIPAR DA CONCORRENCIA PUBLICA
PROCEDIMENTOS:

1. O candidato devera manifestar interesse no email:contato@funbea.org.br
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2. O candidato deverd encaminhar no mesmo endereco eletrbnico acima, 0s seguintes
documentos: Curriculum Vitae, os documentos e comprovantes curriculares, a tabela de
documentacdo (Anexo II).

3. Devera constar no titulo do e-mail, o seguinte titulo: Termo de Referéncia 031_2019 —
“Plano de Comunicacdo Social do Comité de Bacias Hidrograficas de Ribeira de Iguape e
Litoral Sul”.

4. A Instituicdo deste Edital nomearda um Comité de Selecdo para julgar as
propostas/candidaturas recebidas de acordo com os critérios de avaliagdo apontados no Anexo |
deste Termo de Referéncia. Somente serdo avaliadas as propostas habilitadas, de acordo 0s
critérios de avaliacdo apontados no Anexo deste Termo de Referéncia.

5 - a documentagdo deverd ser enviada por e-mail para contato@funbea.org.br, podendo estar
organizadas em formato de pastas e disponibilizadas por meio de ferramentas de
compartilhamento de informagBes (como Dropbox e Google Drive) e com o titulo da
mensagem: Termo de Referéncia 031 2019 Contrato Fehidro 238/2019. O prazo para 0
recebimento dos envelopes via e-mail, é até dia 09 de dezembro de 2019, 14h59min. Os
proponentes deste Edital ndo se responsabilizam por falhas de envio de informag6es por meio da
rede mundial de computadores.

ANEXO | — CRITERIOS DE AVALIACAO E QUALIFICACAO DOS CANDIDATOS
1. ETAPA ELIMINATORIA
1.1. Habilitag&o da proposta

Somente as propostas habilitadas serdo avaliadas na etapa classificatoria. Serdo considerados
habilitados os proponentes que:

a) Tenham o perfil profissional estipulado neste TR, de acordo com o topico IX. PERFIL
PROFISSIONAL,;

b) Enviem os documentos comprobatérios dos itens informados no curriculo;
¢) Serdo aceitos 0s seguintes documentos comprobatorios (enviar copias):
1. Diploma de nivel superior e pos-graduacao reconhecidos pelo MEC;

2. Comprovantes de experiéncia profissional tais como carteira de trabalho; ficha catalogréafica
de livros, certificados, documentos de pesquisa e artigos que constem o ano, nome e funcéo do
candidato, declaracdes assinadas pelo empregador onde conste o periodo de trabalho (ano de
inicio e fim), nome e funcdo do candidato.

2. ETAPA CLASSIFICATORIA
2.1. Andlise do Curriculum Vitae

Nesta etapa classificatoria serd realizada a verificagdo, no curriculo do profissional, da
existéncia dos fatores (atributos) exigidos neste TdR para a realizacdo dos trabalhos, assim
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como serdo pontuados os requisitos profissionais comprovados pelos candidatos, de acordo com

a tabela abaixo

Tabela 1. Critérios de Analise de Curriculos

Fator Requisitos Pontuacao

Graduacdo em nivel superior | Habilitacdo em Jornalismo 5

—bacharel em Comunicagéo

Social com habilitagdo em | Sem habilitacdo Eliminatdrio

Jornalismo

Residir na Baixada Santista e | Comprovar residéncia 5

estar apto a se deslocar nos

municipios da  Baixada

Santista Sem comprovante de | Eliminatorio
residéncia

Possuir experiéncia | Menos de 04 anos Eliminatorio

profissional minima de 04

(quatro anos) com

organizag0es nado _ _

governamentais nas areas de | COMPprovacao de atuacéo de | 5

Educomunicagio, Meio | o minimo quatro anos

Ambiente e Comunicacao

com este Termo de

Referéncia

Experiéncia  técnica em | Dois ou mais documentos | Eliminatorio

elaboragdo de contetdos | comprobatorios

socioambientais assegurando

com clareza o entendimento | Menos de 02 documentos | Eliminatério

comunicacional; (minimo de | comprobatorios

2 documentos

comprobatorios)

Ter experiéncia e habilidade | Mais de 02 documentos | 5

para  moderar  processos | comprobatorios

participativos  visando a

producdo de conteudos de

comunicagdo -  folders, | 92 ~ documentos | 3

boletins  releases  para, | COmprobatorios

midias (minimo de 2 | Menos de 02 documentos | Eliminatério

documentos comprobatorios) | comprobatérios

TOTAL 35

* Serdo aceitos documentos que comprovem moderacdo de oficinas, conferéncias, trabalhos
com grupos em geral, como: certificados, programacgdo de evento onde conste 0 nome e a
funcdo do candidato, declaracbes de empregador, com descricbes sobre o trabalho de

moderagdo, etc.

COMPROVACAO DOS REQUISITOS:
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Sé serdo pontuadas as experiéncias profissionais compativeis com as atividades elencadas neste
Termo de Referéncia que estiverem devidamente comprovadas por meio de cépia de
documentos, tais como: certificados, declaragdes, atestados, publica¢bes impressas ou em meio
digital, etc.

Conforme especificado no topico “XVI — PROCEDIMENTOS PARA PARTICIPAR DA
CONCORRENCIA PUBLICA”, todos os documentos enviados devem ser listados na Tabela
do ANEXO II, com o respectivo periodo das experiéncias profissionais e o(s) item(ens) do
perfil profissional ao qual estéo relacionados.

2.2. Entrevista

Havendo empate de pontuacdo, para avaliacdo dos conhecimentos, complementacdo das
informac@es e desempate, seré realizada entrevista com os candidatos que obtiverem as notas de
empate.

As entrevistas deverdo ser realizadas em horario comercial, preferencialmente por meio de
reunido presencial na sede do FUNBEA, ou via video/audio conferéncia.

As propostas/candidaturas serdo julgadas por um Comité de Selecdo nomeado pela respectiva
Instituicdo Executora. Somente serdo avaliadas propostas apresentadas por candidatos (as) que
sejam considerados(as) habilitados(as), isto €, que atendam aos requisitos minimos estipulados e
gue suas propostas apresentem coeréncia com o objeto solicitado no Termo de Referéncia.

A Pontuagdo Técnica Final (Pt) dos candidatos sera calculada pela soma da Pontuacdo da
Anélise Curricular (AC) multiplicada pelo fator 0,6 com a pontuagdo final da Entrevista (En)
(quando houver) multiplicada pelo fator 0,4.

Pt=(AC)x0,6 + (En)x 0,4

ANEXO I

Tabela de Documentacéo

Ne° DOCUMENTO PERIODO DE EXPERIENCIA | ITEM DO  PERFIL
PROFISSIONAL PROFISSIONAL A
COMPROVAR




